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Приложение № 2
К Приказу Федерального агентства 
по делам молодежи
№ ___ от «___» _______________2013 г.


ФОРМА ОЦЕНКИ ЗАЯВКИ 
на участие в межрегиональном конкурсе проектов и программ 
героико-патриотического воспитания подростков, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации

Регистрационный номер:
Дата поступления:
(дата поступления и регистрационный номер заполняются Росмолодежью)

 Оценка заявок*

	
Наименование 
критерия
	
Содержание критерия
	Оценка (в баллах)

	
	
	Максимальное количество баллов
по критерию
	Количество баллов,
полученных по критерию

	
	
	
	Оценка
первого
эксперта**
	Оценка
второго
эксперта**
	Итоговая
оценка

	1. Актуальность и сложность Проекта
	1. Актуальность и четкость постановки проблемы, подлежащей решению в ходе реализации Проекта.
2. Уровень сложности и новизны избранных  проектных способов решения проблемы.
	15
	
	
	

	2. Целевая направленность Проекта
	1. Соответствие выбора целевой группы Проекта и ее численности условиям Конкурса.
2. Соответствие целевой направленности Проекта тематике Конкурса.
3. Четкость формулирования цели и задач Проекта.
	10

	
	
	

	3. Содержание Проекта
	1. Соответствие планируемых мероприятий Проекта его цели и задачам.
2. Эффективность влияния планируемых мероприятий на целевую аудиторию проекта.
3. Устойчивость Проекта к возможным рискам и обоснованность способов их преодоления. 
	20

	
	
	

	4. Система показателей эффективности  оценки Проекта
	1. Наличие обязательных показателей оценки эффективности Проекта, соответствующих условиям Конкурса.
2. Возможность достижения обязательных показателей в ходе реализации планируемых мероприятий в установленный период реализации Проекта. 
	15
	
	
	

	5. Методы достижения целей и задач Проекта
	1. Использование в Проекте эффективных социальных методик и технологий, соответствующих цели и задачам Проекта.
2. Наличие мероприятий по распространению эффективных социальных практик работы. 
3. Наличие мероприятий по информированию местного сообщества о ходе реализации и результатах Проекта.
4. Наличие описания механизма управления Проектом.
	20

	
	
	

	6. Ресурсная обеспеченность Проекта
	1. Кадровое обеспечение Проекта (основной персонал, привлеченные специалисты, уровень их квалификации).
2. Привлечение добровольцев к реализации Проекта.
3. Наличие у заявителя собственных материально-технических, информационных и иных ресурсов, необходимых для реализации Проекта.
4. Наличие соответствующего опыта реализации социально-значимых проектов по работе с целевой группой.
	10
	
	
	

	7. Экономическая обоснованность Проекта
	1. Соответствие объема финансовых средств, планируемых на реализацию Проекта, цели и задачам Проекта. 
	10


	
	
	

	Итого
	
	100
	
	
	


*  Примечание. Оценка заявок на втором этапе конкурсного отбора осуществляется на основании пункта 5.2 Положения. Итоговая сумма баллов, полученных по каждому критерию, равна величине, полученной от деления суммы оценок первого и второго экспертов на 2 (два). 
**  Примечание. Оценка вносится в форму оценки заявки на основании заключения эксперта, рассмотревшего Проект, по заполненной экспертом форме.
