РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ГУБЕРНАТОР КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29 мая 2006 г. N 425

ОБ ОБЛАСТНОЙ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ АКЦИИ

"ВМЕСТЕ ПОМОЖЕМ ВЕТЕРАНАМ!"

В целях оказания помощи ветеранам и инвалидам, дальнейшего развития благотворительной деятельности постановляю:

1. Продолжить областную благотворительную акцию "Вместе поможем ветеранам!" в 2006-2010 годах.

2. Департаменту по информационной политике Костромской области (Андреева И.Г.) опубликовать в средствах массовой информации обращение к органам государственной власти и местного самоуправления, руководителям предприятий, организаций, учебных заведений, финансовых и бизнес-структур, общественных формирований, молодежи по продолжению проведения областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!" в 2006-2010 годах (приложение N 1).

3. Утвердить:

3.1. Положение "Об областном смотре-конкурсе на лучший муниципальный социальный проект (программу) по реализации областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!" (приложение N 2);

3.2. Состав областного организационного комитета по подготовке и проведению областного смотра-конкурса на лучший муниципальный социальный проект (программу) по реализации областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!" (приложение N 3);

3.3. Состав областной конкурсной комиссии по подведению итогов областного смотра-конкурса на лучший муниципальный социальный проект (программу) по реализации областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!" (приложение N 4).

4. Департаменту социальной защиты населения Костромской области (Анохин А.А.) совместно с департаментами, комитетами, управлениями области подготовить областную целевую программу "Старшее поколение" на 2007-2010 годы.

5. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образований области активизировать благотворительную деятельность с привлечением к участию в областной благотворительной акции трудовых, учебных коллективов, предпринимателей, общественных организации, фондов.

6. Рекомендовать средствам массовой информации широко освещать ход областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!".

7. Департаменту социальной защиты населения Костромской области (Анохин А.А.) расходы на выплату грантов победителям областного смотра-конкурса производить в пределах средств, предусматриваемых на эти цели в областном бюджете по разделу 10 "Социальная политика" на соответствующий финансовый год.

8. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

9. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Губернатор

Костромской области

В.А.ШЕРШУНОВ

Приложение N 1

к постановлению

губернатора

Костромской области

от 29 мая 2006 г. N 425

ОБРАЩЕНИЕ

к органам государственной власти и местного самоуправления,

руководителям предприятий, организаций, учебных заведений,

финансовых и бизнес-структур, общественных формирований,

молодежи по продолжению проведения областной

благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!"

в 2006-2010 годах

Во все времена непреходящими, незыблемыми ценностями остается уважительное, заботливое и бережное отношение к родителям.

Нынешнее старшее поколение - поколение особое, поколение созидателей, поколение победителей, вынесшее на своих плечах Великую Отечественную войну, поколение, восстановившее разрушенное хозяйство, создавшее огромный социально-экономический потенциал нашей страны.

Благодаря благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!", организованной в 2005 году, в области было немало сделано по социальному, лекарственному, медицинскому, санаторному обслуживанию инвалидов, ветеранов войны, тружеников тыла.

Вместе с тем, все мы отчетливо понимаем, что пенсионерам и ветеранам живется по-прежнему нелегко при существующих пенсиях, инфляции, росте тарифов на коммунальные услуги, газ и электроэнергию.

Вот почему мы обращаемся ко всем жителям области принять близко к сердцу ответственность за старшее поколение, за ветеранов и инвалидов, сделать все возможное, чтобы им жилось достойно, спокойно, уверенно.

Как известно, у пожилых людей нет мелочей - это и ремонт дома, квартиры, колодца, надворных построек, телевизора, радио, стиральной машины, вспашка огорода, заготовка кормов для скота, обеспечение топливом, лекарствами, продуктами питания, одеждой, обувью и многое другое.

Каждое предприятие, организация имеет свои возможности взаимодействия ветеранской организации с руководством, профсоюзной организацией, советом трудового коллектива по социальной поддержке ветеранов и инвалидов.

В условиях реализации Федерального закона N 131-ФЗ РФ возрастает роль муниципальных органов, городских и сельских поселений, ТОСов. Важно вовлечь в их деятельность самих ветеранов.

Мы обращаемся к ветеранскому активу: создавайте клубы по интересам, любителей книги, природы, художественного творчества и народных промыслов, физической культуры и, конечно же, здоровья.

Уважаемые костромичи!

Мы призываем всех вас продолжить в 2006-2010 годах областную благотворительную акцию "Вместе поможем ветеранам!".

Важно, чтобы ни один ветеран войны и труда, инвалид, труженик тыла, вдова погибшего, особенно требующие ухода, не были забыты, им своевременно была оказана помощь.

Уважаемые руководители всех структур, мы твердо надеемся, что защита гражданских, социально-экономических и личных прав пенсионеров, ветеранов войны и труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, индивидуальная адресная помощь позволят во многом решить проблемы, возникающие ежедневно, ежечасно перед старшим поколением.

По поручению участников встречи губернатора области с активом областной ветеранской организации:

Шершунов                 - губернатор Костромской области

Виктор Андреевич

Бычков                   - председатель Костромской областной Думы

Андрей Иванович

Балыбердин               - председатель  регионального  отделения   Всероссийской

Владимир Иванович          общественной   организации   ветеранов   (пенсионеров)

                           войны, труда

Березкин                 - ветеран труда

Николай Иванович

Герасимов                - ветеран труда

Николай Иванович

Гузанов                  - Герой Советского Союза

Геннадий Иванович

Еремин                   - исполнительный    директор   фонда   благотворительной

Альвин Евстафьевич         акции "Пока беда не коснулась всех"

Карташов                 - ветеран труда

Рудольф Александрович

Кулиш                    - Директор племзавода "Караваево"

Виктор Иванович

Матвеев                  - Герой Социалистического труда

Алексей Леонтьевич

Петрова                  - Герой  Социалистического  труда,   Почетный  гражданин

Клавдия Васильевна         Костромской области, доктор сельскохозяйственных наук,

                           профессор Костромской сельскохозяйственной академии

Петрова                  - народный учитель СССР,  Почетный гражданин Костромской

Галина Дмитриевна          области, директор Сущевской средней школы Костромского

                           района

Плетнева                 - Герой Социалистического труда, лауреат Государственной

Валентина Николаевна       премии РСФСР, Почетный гражданин Костромской области

Простов                  - генерал-майор

Михаил Парфенович

Силантьев                - Герой Социалистического труда

Вячеслав Васильевич

Смирнов                  - почетный гражданин Костромской области,  начальник ПМК

Николай Федорович          г. Буй

Смирнова                 - Герой  Социалистического труда, Заслуженный  строитель

Зоя Ананьевна              РСФСР

Соколова                 - почетный гражданин Костромской области

Анастасия Яковлевна

Тупиченков               - почетный  гражданин  Костромской  области, заместитель

Владимир Алексеевич        председателя   регионального  отделения  Всероссийской

                           общественной   организации   ветеранов   (пенсионеров)

                           войны, труда

Шуклецов                 - председатель  регионального   отделения   общественной

Юрий Тарасович             организации   ветеранов   войны   и   военной  службы,

                           заместитель   председателя   регионального   отделения

                           Всероссийской   общественной   организации   ветеранов

                           (пенсионеров) войны и труда

Приложение N 2

Утверждено

постановлением

губернатора

Костромской области

от 29 мая 2006 г. N 425

ПОЛОЖЕНИЕ

об областном смотре-конкурсе на лучший муниципальный социальный

проект (программу) по реализации областной благотворительной акции

"Вместе поможем ветеранам!"

1. Общие положения

1.1. Областной смотр-конкурс на лучший муниципальный социальный проект (программу) по реализации областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!" (далее - смотр-конкурс) проводится в рамках областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!" с 2006 по 2010 год.

1.2. Организатором смотра-конкурса является департамент социальной защиты населения Костромской области.

1.3. Финансирование смотра-конкурса осуществляется за счет средств областного бюджета.

2. Цели смотра-конкурса

Основными целями смотра-конкурса являются:

2.1. Консолидация действий органов власти всех уровней, хозяйствующих субъектов всех форм собственности, бизнеса, общественных организаций и объединений, учащихся, молодежи и отдельных граждан по оказанию помощи и поддержки ветеранам;

2.2. Активизация благотворительной деятельности (в том числе сбор пожертвований) и развитие ее лучших традиций;

2.3. Привлечение внимания к решению социальных вопросов ветеранов посредством демонстрации и распространения положительного опыта работы в данной сфере на примере лучших муниципальных социальных проектов (программ);

2.4. Совершенствование и поиск новых форм и методов работы с пожилыми людьми, создание благоприятных условий, способствующих улучшению положения граждан старшего поколения;

2.5. Повышение роли общественных объединений ветеранов на предприятиях, в учреждениях, по месту жительства. Участие муниципальных советов ветеранов в решении вопросов социально-экономического развития городов и районов. Создание новых ветеранских организаций на предприятиях, в организациях и учреждениях, а также по месту жительства;

2.6. Повышение уровня гражданско-патриотического и нравственного воспитания подрастающего поколения на примере жизненного пути ветеранов войны и труда, тружеников тыла, внесших большой вклад в развитие Костромской области и страны в целом.

3. Участники смотра-конкурса

В смотре-конкурсе принимают участие муниципальные образования Костромской области, хозяйствующие субъекты всех форм собственности, общественные организации и объединения, средства массовой информации, детские и молодежные учреждения, учреждения образования, культуры, физической культуры и спорта.

4. Номинации смотра-конкурса

Смотр-конкурс проводится по номинациям:

	N 
п/п
	Наименование номинаций    
	Ответственные за организацию смотра-
конкурса по номинациям и подведению 
его итогов                

	1. 
	"За лучшую работу по охране  
здоровья ветеранов"          
	- департамент здравоохранения       
Костромской области, комитет по     
физической культуре и спорту        
Костромской области                 

	2. 
	"Лучшая первичная            
ветеранская организация"     
	- Костромское региональное отделение
Всероссийской общественной          
организации ветеранов (пенсионеров) 
войны, труда, вооруженных сил и     
правоохранительных органов          

	3. 
	"Ветеран живет рядом"        
	- департамент образования и науки   
Костромской области;                
- комитет по делам молодежи         
Костромской области                 

	4. 
	"За лучшее и систематическое 
освещение хода областной     
благотворительной акции      
"Вместе поможем ветеранам!"  
	- департамент по информационной     
политике Костромской области        

	5. 
	"Лучшее предприятие по       
торговому и бытовому         
обслуживанию ветеранов"      
	- департамент экономического        
развития, промышленности и торговли 
Костромской области                 

	6. 
	"Лучшее предприятие          
промышленности по работе     
с ветеранами"                
	- департамент экономического        
развития, промышленности и торговли 
Костромской области                 

	7. 
	"Лучшее предприятие          
лесопромышленного комплекса  
по работе с ветеранами"      
ветеранами"                  
	- департамент лесопромышленного     
комплекса Костромской области       

	8. 
	"Лучшее предприятие          
агропромышленного комплекса  
по работе с ветеранами"      
	- департамент агропромышленного     
комплекса Костромской области       

	9. 
	"Лучшее предприятие          
строительства по работе с    
ветеранами"                  
	- департамент строительства         
Костромской области                 

	10.
	"Лучшее транспортное         
предприятие по работе с      
ветеранами"                  
	- департамент транспорта            
Костромской области                 

	11.
	"Лучшее учреждение культуры  
по работе с ветеранами"      
	- департамент культурного наследия, 
культуры и туризма Костромской      
области                             


5. Критерии оценки конкурсных материалов

5.1. В номинации "За лучшую работу по охране здоровья ветеранов"

5.1.1. Охват медицинскими осмотрами силами специалистов муниципальных лечебно-профилактических учреждений (далее - ЛПУ) ветеранов Великой Отечественной войны;

5.1.2. Обеспечение лечением в медицинских стационарных учреждениях ветеранов Великой Отечественной войны, нуждающихся в нем по результатам медицинских осмотров;

5.1.3. Охват медицинскими осмотрами средним персоналом на ФАПах, в медпунктах и на дому ветеранов Великой Отечественной войны;

5.1.4. Охват медицинскими осмотрами ветеранов Великой Отечественной войны силами специалистов муниципальных ЛПУ во время выездной работы на село;

5.1.5. Обеспечение медикаментами граждан, имеющих льготы в соответствии с ФЗ "О ветеранах" и "О социальной защите инвалидов в РФ", в том числе через ФАПы;

5.1.6. Количество потребляемых медикаментов на одного жителя.

5.2. В номинации "Лучшая первичная ветеранская организация"

5.2.1. Наличие соглашений по взаимодействию ветеранских организаций с хозяйствующими субъектами на территории муниципального образования. Размер и объем помощи (поддержки) ветеранам и пожилым людям;

5.2.2. Роль первичной ветеранской организации в жизни муниципального образования, предприятия, организации или учреждения;

5.2.3. Система работы по организации помощи ветеранам и пожилым людям (материальная помощь, адресность помощи и т.д.);

5.2.4. Социально-правовая защита ветеранов и пожилых людей;

5.2.5. Использование разнообразных форм участия ветеранской организации в гражданско-патриотическом и нравственном воспитании подрастающего поколения:

- участие в работе детско-ветеранских организаций (их количество, число детей и ветеранов в них),

- участие в создании и работе историко-патриотических музеев,

- участие в акции "Ищу Героя",

- выступление ветеранов в молодежных коллективах, на уроках, СМИ и т.д.;

5.2.6. Организация досуга ветеранов и пожилых людей (работа клубов ветеранов, творческих коллективов и т.д.);

5.2.7. Наличие помещения для ветеранской организации и его оформление.

5.3. В номинации "Ветеран живет рядом"

5.3.1. Детско-ветеранские организации "Победа":

- численность детско-ветеранских организаций (количество, % учреждений, имеющих детско-ветеранские организации):

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________;

- количество в них ветеранов ___ чел. (% от общего количества ветеранов);

- количество в них детей, подростков и молодежи ___ чел. (% от общего количества человек):

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________;

- количество собранных воспоминаний ветеранов и их использование в работе (фотографии, видеоматериалы и т.д.):

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________;

- наличие поисковых групп (количество):

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________;

- контроль за благоустройством памятников, захоронений участников войны.

5.3.2. Увековечение подвигов ветеранов и героев Великой Отечественной войны:

- наличие музеев, комнат трудовой и боевой славы (количество):

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________;

- количество выставок, проведенных за пределами музеев и комнат трудовой и боевой славы ____;

- количество учреждений, отрядов, поисковых групп, носящих имена Героев Советского Союза, полных кавалеров ордена Славы:

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________.

5.3.3. Участие в тимуровском движении:

- количество детей, подростков и молодежи, участвующих в тимуровском движении (% от общего количества человек):

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________;

- количество ветеранов, охваченных вниманием тимуровских отрядов ___.

5.3.4. Работа с ветеранами молодежных общественных организаций:

- количество молодежных общественных организаций, работающих с ветеранами;

- реализация программ по оказанию помощи ветеранам.

5.3.5. Участие детей, подростков и молодежи в мероприятиях и акциях по работе с ветеранами:

- количество участвующих в областной акции "Ищу героя" (количество, % от общего количества человек, учреждений):

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________;

- количество участвующих в областной акции "Память" (количество):

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________;

- количество проведенных мероприятий с привлечением ветеранов:

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________;

- количество материалов, опубликованных в СМИ по работе с ветеранами:

- в сфере образования __________________;

- в молодежной сфере ___________________.

Примечание: оцениваются в баллах: 100% выполнения - 10 баллов; 90% - 9 баллов, 80% - 8 баллов и т.д.

5.4. В номинации "За лучшее и систематическое освещение хода областей благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!"

5.4.1. Систематичность освещения хода областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!" (регулярность, планомерность, целенаправленность);

5.4.2. Разножанровость материалов (использование разных форм подачи материала на заданную тему);

5.4.3. Журналистское мастерство (стиль, образность, умение автора писать ярко, доходчивость);

5.4.4. Глубина раскрытия темы (информационная насыщенность, наличие анализа, верность выводов и оценок).

5.5. В номинации "Лучшее предприятие по торговому и бытовому

обслуживанию ветеранов"

5.5.1. Уровень цен на товары и услуги первой необходимости относительно рыночных;

5.5.2. Отсутствие жалоб на культуру обслуживания ветеранов;

5.5.3. Предоставление ветеранам бесплатных дополнительных услуг (доставка товаров на дом, прием заказов на товары и услуги по телефону, комплектация подарочных наборов и т.д.);

5.5.4. Участие предприятий в мероприятиях, проводимых органами местного самоуправления муниципальных образований по льготному обслуживанию населения товарами и услугами (по отзывам органов местного самоуправления);

5.5.5. Оказание благотворительной, спонсорской помощи малообеспеченным гражданам, центрам социального обслуживания населения, домам-интернатам для престарелых и инвалидов (размер помощи в процентах от товарооборота).

5.6. В номинациях "Лучшее предприятие промышленности по

работе с ветеранами", "Лучшее предприятие агропромышленного

комплекса по работе с ветеранами", "Лучшее предприятие

лесопромышленного комплекса по работе с ветеранами", "Лучшее

предприятие строительства по работе с ветеранами", "Лучшее

транспортное предприятие по работе с ветеранами" и "Лучшее

учреждение культуры по работе с ветеранами"

5.6.1. Наличие первичных ветеранских организаций;

5.6.2. Количество работающих ветеранов и пожилых людей;

5.6.3. Создание условий для работы клубов ветеранов, коллективов художественной самодеятельности, спортивных секций и т.д. Количество мероприятий для ветеранов и зрителей на них;

5.6.4. Система выявления нуждающихся в помощи ветеранов и пожилых людей;

5.6.5. Оказание социально-правовой и материальной помощи ветеранам, инвалидам и пожилым людям, как работающим, так и работавшим на предприятии (организации, учреждении);

5.6.6. Работа по улучшению условий проживания ветеранов, инвалидов и пожилых людей;

5.6.7. Медицинское и лекарственное обслуживание (оказание материальной помощи на лечение, приобретение лекарств и санаторно-курортных путевок);

5.6.8. Наличие актуальной информационной базы ветеранов и пожилых людей предприятия (организации, учреждения) с учетом их нужд и потребностей;

5.6.9. Организация благотворительной деятельности по поддержке пожилых людей и ветеранов.

6. Областной организационный комитет смотра-конкурса

6.1. Для организации подготовки к проведению смотра-конкурса образуется областной организационный комитет (далее - областной оргкомитет) по адресу: г. Кострома ул. Свердлова, д. 129, каб. N 46.

6.2. Персональный состав областного оргкомитета утверждается постановлением губернатора области.

6.3. Для организации и проведения смотра-конкурса областной оргкомитет осуществляет следующие функции:

- разрабатывает и утверждает регламент своей работы;

- принимает решение о месте, дате, сроке проведения смотра-конкурса и сроке подачи заявок;

- принимает от ответственных за организацию смотра-конкурса по номинациям итоговые материалы;

- передает итоговые материалы в областную конкурсную комиссию;

- утверждает результаты смотра-конкурса, проводит награждение победителей;

- публикует в средствах массовой информации сообщение о проведении и итогах смотра-конкурса;

- выполняет иные функции, связанные с организацией и проведением смотра-конкурса.

7. Областная конкурсная комиссия смотра-конкурса

7.1. Персональный состав областной конкурсной комиссии утверждается постановлением губернатора области.

7.2. Областная конкурсная комиссия самостоятельно разрабатывает и утверждает регламент своей работы.

7.3. На областную конкурсную комиссию возлагается:

- рассмотрение материалов, поступивших на областной смотр-конкурс;

- подведение итогов областного смотра-конкурса.

7.4. Решение областной конкурсной комиссии по вопросам, отнесенным к ее компетенции, является правомочным, если в заседании примет участие 2/3 ее состава.

7.5. Решение областной конкурсной комиссии принимается простым большинством голосов. При равном (50%) количестве голосов "за" и "против" голос председателя областной конкурсной комиссии является решающим.

7.6. Решение областной конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и ответственным секретарем областной конкурсной комиссии и утверждается председателем областного организационного комитета.

8. Условия участия в смотре-конкурсе и порядок его проведения

8.1. Необходимым условием для участия в смотре-конкурсе является наличие и реализация социальных проектов (программ) по участию в областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!".

8.2. Для участия в смотре-конкурсе подается заявка в организационный комитет соответствующего городского округа, муниципального района по форме, указанной в приложении к данному Положению.

8.3. Оргкомитеты городских округов, муниципальных районов до 1 ноября текущего года представляют конкурсные материалы ответственным за организацию смотра-конкурса по номинациям и подведение его итогов.

8.4. Ответственными за организацию смотра-конкурса по номинациям итоговые и конкурсные материалы представляются в областной оргкомитет до 20 ноября текущего года, который направляет данные материалы в областную конкурсную комиссию.

9. Подведение итогов и награждение

9.1. Порядок подведения итогов по номинациям разрабатывается и утверждается ответственными за организацию смотра-конкурса по номинациям и подведение его итогов в соответствие с разделом 4 настоящего Положения.

9.2. По итогам областного смотра-конкурса областная конкурсная комиссия определяет занятые призовые места соответствующими городскими округами, муниципальными районами и определяет победителей в каждой номинации.

Победителем признается городской округ или муниципальный район, набравший наименьшую (в числовом выражении) сумму мест, полученных по каждой из номинаций. Итоги подводятся до 1 декабря текущего года.

9.3. Областной оргкомитет награждает:

- городской округ или муниципальный район, занявший первое место - дипломом областного оргкомитета I степени и грантом 75 тыс. руб.;

- городской округ или муниципальный район, занявший второе место - дипломом областного оргкомитета II степени и грантом 50 тыс. руб.;

- городской округ или муниципальный район, занявший третье место - дипломом областного оргкомитета III степени и грантом 25 тыс. руб.;

- победителя в каждой номинации смотра-конкурса - дипломом оргкомитета и грантом 20 тыс. руб.

Дипломы изготавливает департамент социальной защиты населения Костромской области.

Полученные денежные гранты направляются на обеспечение нужд ветеранов.

Приложение

к Положению

об областном смотре-конкурсе

на лучший муниципальный проект

(программу) по реализации

областной благотворительной акции

"Вместе поможем ветеранам!"

Заявка

на участие в смотре-конкурсе на лучший муниципальный

социальный проект (программу) по реализации областной

благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!"

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование и адрес организации)

заявляет о своем намерении принять участие в смотре-конкурсе на лучший муниципальный социальный проект (программу) по реализации областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!".

С порядком проведения смотра-конкурса ознакомлены и согласны. Уведомлены о том, что участники смотра-конкурса, представившие недостоверные данные, не будут допущены к участию в смотре-конкурсе по номинации или сняты с участия в смотре-конкурсе в процессе их проведения.

Дата,

подпись руководителя

М.П.

К конкурсной заявке прилагается муниципальный социальный проект (программа) по реализации областной благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!".

Приложение N 3

Утвержден

постановлением

губернатора

Костромской области

от 29 мая 2006 г. N 425

Состав

организационного комитета по подготовке и проведению

областного смотра-конкурса на лучший муниципальный

социальный проект (программу) по реализации областной

благотворительной акции "Вместе поможем ветеранам!"

Балыбердин               - председатель  Костромского  регионального   отделения

Владимир Иванович          Всероссийской  общественной   организации   ветеранов

                           (пенсионеров)  войны,   труда,   вооруженных  сил   и

                           правоохранительных органов, председатель комитета;

Анохин                   - начальник  департамента социальной защиты   населения

Алексей Алексеевич         Костромской    области,    заместитель   председателя

                           комитета;

Нынык                    - заместитель   начальника    отдела   по   координации

Иван Максимович            деятельности  территориальных  органов   департамента

                           социальной  защиты   населения  Костромской  области,

                           секретарь комитета.

Члены организационного комитета:

Андреева                 - начальник департамента по   информационной   политике

Иветта Германовна          Костромской области;

Анциферов                - заместитель начальника центра социального обеспечения

Олег Валентинович          областного военного комиссариата (по согласованию);

Баранов                  - заместитель  главы  администрации  области, начальник

Виктор Васильевич          департамента  агропромышленного комплекса Костромской

                           области;

Баранов                  - заместитель   начальника  управления  внутренних  дел

Владимир Иванович          Костромской области (по согласованию);

Гайкалов                 - заместитель    руководителя    аппарата,    начальник

Сергей Павлович            управления  по работе с  муниципальными образованиями

                           администрации области;

Герасимов                - начальник   департамента    образования    и    науки

Алексей Александрович      Костромской области;

Захаров                  - председатель комитета по физической культуре и спорту

Владимир Николаевич        Костромской области;

Конопатов                - начальник департамента культурного наследия, культуры

Сергей Николаевич          и туризма Костромской области;

Лазаренок                - и.о.    начальника     департамента     строительства

Виктор Михайлович          Костромской области;

Малова                   - председатель  комитета  по делам молодежи Костромской

Светлана Борисовна         области;

Парфенов                 - начальник    департамента   транспорта    Костромской

Владимир Николаевич        области;

Пришвин                  - начальник  департамента  здравоохранения  Костромской

Василий Иванович           области;

Шереметьев               - начальник   департамента   экономического   развития,

Алексей Николаевич         промышленности и торговли Костромской области;

Юрзов                    - начальник департамента по лесопромышленному комплексу

Геннадий Николаевич        Костромской области.

Приложение N 4

Утвержден

постановлением

губернатора

Костромской области

от 29 мая 2006 г. N 425

Состав

конкурсной комиссии по подведению итогов областного

смотра-конкурса на лучший муниципальный социальный проект

(программу) по реализации областной благотворительной

акции "Вместе поможем ветеранам!"

Христофорова             - заместитель начальника департамента социальной защиты

Галина Николаевна          населения Костромской области, председатель комиссии;

Тупиченков               - Почетный  гражданин Костромской области,  заместитель

Владимир Алексеевич        председателя  регионального  отделения  Всероссийской

                           общественной   организации  ветеранов   (пенсионеров)

                           войны, труда, заместитель председателя комиссии;

Беляева                  - начальник    отдела    автоматизации,    технического

Оксана Викторовна          обслуживания  и связи  департамента социальной защиты

                           населения Костромской области, секретарь комиссии.

Члены комиссии:

Андреев                  - первый   заместитель   начальника   департамента   по

Алексей Юрьевич            информационной политике Костромской области;

Анциферов                - заместитель начальника центра социального обеспечения

Олег Валентинович          областного военного комиссариата (по согласованию);

Баранов                  - заместитель   начальника  управления  внутренних  дел

Владимир Иванович          Костромской области (по согласованию);

Бобышкин                 - заместитель      начальника      департамента      по

Сергей Вениаминович        лесопромышленному комплексу Костромской области;

Ваниев                   - заместитель начальника департамента агропромышленного

Александр Лаврентьевич     комплекса Костромской области;

Гоморин                  - первый     заместитель     начальника    департамента

Александр Александрович    образования и науки Костромской области;

Ирейкин                  - заместитель  председателя  комитета по делам молодежи

Михаил Яковлевич           Костромской области;

Журина                   - заместитель    начальника    управления  по работе  с

Елена Викторовна           муниципальными образованиями администрации области;

Князев                   - начальник      лечебного      отдела     департамента

Александр Викторович       здравоохранения Костромской области;

Лазаренок                - и.о.    начальника     департамента     строительства

Виктор Михайлович          Костромской области;

Михалевская              - председатель   комитета  департамента  экономического

Наталья Олеговна           развития,  промышленности  и   торговли   Костромской

                           области;

Ратькова                 - заместитель  председателя   комитета   по  физической

Людмила Дмитриевна         культуре и спорту Костромской области;

Чугунов                  - заместитель   начальника   департамента   культурного

Евгений Анатольевич        наследия, культуры и туризма Костромской области;

Шагинов                  - заместитель   начальника   департамента    транспорта

Михаил Юрьевич             Костромской области.

