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Положение
о формировании и деятельности 

Всероссийского сводного педагогического отряда 
1. Общие положения

1.1. Министерство культуры, молодежной политики и массовых коммуникаций Пермского Края, Межвузовский центр содействия занятости студентов и трудоустройству выпускников (Краевой штаб молодежно-студенческих отрядов), Пермское региональное отделение межрегиональной общественной организации «Содействие детскому отдыху» при содействии Молодежного общероссийского общественного движения «Российские студенческие отряды» на базе Ребячьего лагеря «Новое поколение» организует работу Всероссийского сводного педагогического отряда (далее – Отряд). 
1.2.  Сроки работы Отряда на территории Пермского края: с 21 июня по 14 июля 2011 года
1.3. Цель создания Отряда: Развитие движения студенческих педагогических отрядов в Российской Федерации, воспитание у подрастающего поколения чувства патриотизма
1.4. Задачи: 

· укрепление межрегиональных связей студенческих педагогических отрядов РФ;

· пропаганда и популяризация движения педагогических отрядов в Пермском крае и в Российской Федерации;

· создание условий для развития молодежных социальных инициатив;

· создание учебно-методических материалов для дальнейшего их размещения в открытом доступе;
· создание благоприятных условий для самореализации и развития творческих способностей молодежи;

· разработка профильной смены как элемента патриотического воспитания молодежи. 
1.5. Участниками Отряда являются студенты высших учебных заведений, бойцы студенческих педагогических отрядов Российской Федерации.
1.6. Координацию программы осуществляют: Министерство культуры, молодежной политики и массовых коммуникаций Пермского Края, Молодежное общероссийское общественное движение «Российские студенческие отряды», Пермское региональное отделение межрегиональной общественной организации «Содействие детскому отдыху», некоммерческое партнерство «Ребячий лагерь «Новое поколение».
1.7. Основным Координатором программы является Пермский региональный межвузовский центр содействия занятости студентов и трудоустройству выпускников (Краевой штаб молодежно-студенческих отрядов). 

2. Комплектование отряда

2.1. Отряд комплектуется на базе Межвузовского центра содействия занятости студентов и трудоустройству выпускников (Краевой штаб молодежно-студенческих отрядов) (далее – Штаб) с приглашением бойцов студенческих педагогических отрядов Пермского края и других субъектов Российской Федерации.
2.2. Штабы субъектов Российской Федерации направляют заявки на участие в работе отряда (Приложение №1) на имя руководителя Штаба в срок до 01 мая 2011 г. 

2.3. Отбор кандидатов проходит согласно квотам (приложение № 2) и требованиям, предъявляемым к бойцам Отряда:
· юноши и девушки от 20 до 25 лет; 
· годные по состоянию здоровья, не имеющие противопоказаний; 
· граждане Российской Федерации; 

· наличие опыта работы с временным детским коллективом в качестве вожатого не менее 2 лагерных смен (от 18 до  28 дней), наличие поощрений и наград.
2.4. В случае невыполнения квоты по округам Штаб имеет право перераспределить квоты между другими округами.

2.5. Командир и комиссар Отряда назначаются Штабом по согласованию с ДЗООЛ КД «Новое поколение». Все остальные должности в Отряде выборные. 
3. Механизм реализации
3.1. Бойцы Отряда обязаны пройти медицинский осмотр и сделать профилактические прививки по месту жительства. Прохождение медицинского осмотра и проведение профилактических прививок оплачивает боец Отряда или штаб, рекомендующий бойца.

3.2. Для всех участников Отряда вводится форма с единой символикой. Комплект формы боец Отряда получает в лагере бесплатно.
3.3. Необходимые документы для каждого члена Отряда: паспорт, ИНН, ГПС, командировочное удостоверение направляющей организации, страховой медицинский полис, санитарно-медицинская книжка государственного образца, прививочный сертификат о прохождении необходимых профилактических прививок (заверяется в лечебном учреждении), страховка или прививка против клещевого энцефалита.
По требованиям организации воспитательной системы ДЗООЛ КД «Новое поколение» каждый боец (вожатый), направляющийся в Отряд, должен иметь социально-педагогический проект деятельности временного детского коллектива (отрядную программу) сроком реализации на 21 день (Приложение № 3). Рекомендуется согласование проекта с региональным штабом, направляющим бойца. Проект должен быть предоставлен в электронном виде Штабу до 01 июня 2011 года.
3.4. Оплата проезда бойцов Отряда до г. Перми и обратно за счёт командирующей стороны. Проезд бойцов Отряда в Лагерь из г. Перми и обратно за счет принимающей стороны. 

3.5. Питание и проживание бойцов отряда за счет принимающей стороны.

3.6. Бойцы, нарушившие трудовую или внутриотрядную дисциплину, отчисляются из состава Отряда. Оплата труда исключенного бойца производится в трехдневный срок за фактически отработанное время. Информационное письмо о причинах исключения из состава Отряда направляется в региональный штаб СТО, направивший бойца. 
4. Программа деятельности Отряда

4.1. Организационный этап: 

· Разработка и утверждение Штабом совместно с ДЗООЛ КД «Новое поколение» программы детского оздоровительного лагеря, как основы для дальнейшей работы Отряда;

· отбор заявок на участие в Отряде и проектов отрядных программ со стороны субъектов РФ для реализации Отрядом в ДОЛ; 
· составление программы инструктивного сбора для участников Отряда;

· заключение договора с ДОЛ;
· информационное обеспечение участников об условиях деятельности Отряда.

4.2. Подготовительный этап:

· встреча участников Отряда из регионов РФ и размещение их на базе детского оздоровительного лагеря;

· трехдневный инструктивный сбор участников Отряда в форме «мини-смены»;

· корректировка программы смены ДОЛ;

· оформление индивидуальных трудовых договоров;

4.3. Основной этап (работа в ДОЛ):

реализация программы смены (координация проекта осуществляется руководителем программы смены ДЗООЛ КД «Новое поколение» и представителем Штаба);

4.4. Аналитический этап: 

· анкетирование участников Отряда и подготовка отчетов о работе в ДОЛ руководителями программы и представителями Штаба;

· комплекс мероприятий, оценивающих эффективность работы Отряда.
5. Место деятельности Отряда

Место проведения: детский загородный оздоровительно-образовательный лагерь круглогодичного действия «Новое поколение», Пермский край, Пермский район, д. Дворцовая Слудка. 

6. Итоги работы
6.1. Итоги работы Отряда подводятся Координаторами и командным составом. Лучшие бойцы по различным направлениям награждаются дипломами, ценными призами.
6.2. Информационные письма по итогам работы Отряда высылаются на имя руководителей региональных штабов студенческих отрядов с указанием места размещения материалов смены. 
7. Заключительные положения
Все вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются с Координаторами в рабочем порядке.

Основной координатор:

Пермский региональный межвузовский центр содействия занятости студентов и трудоустройству выпускников
(Краевой штаб молодежно-студенческих отрядов)
614000 г. Пермь, пр. Комсомольский, 29 (главный корпус ПГТУ), каб. 324

тел: (342) 219–80–18, 219-83-30 факс: (342) 219–81–09
e-mail: mso@perm.ru
координатор: Вафина Мария, тел. 8-919-494-47-14
Координатор со стороны ДОЛ:

Некоммерческое партнерство «Ребячий лагерь «Новое поколение»
614060, г. Пермь, ул. Крупской, 34, офис 117,

тел.: (342) 261-74-39, 261-71-36 пн-пт с 9:00 до 18:00

e-mail: npcamp@mail.ru
офис-менеджер: Денисова Инна Анатольевна

куратор: Бурдина Елена Александровна, тел. 8-912-788-98-25
Приложение № 1
Заявка

на участие во Всероссийском сводном педагогическом отряде

	1. Ф.И.О., дата рождения
	

	2. Регион РФ 

	

	3. Принадлежность к педагогическому отряду (полное название, должность, занимаемая в п/о, выслуга лет)
	

	4. Опыт работы в ДОЛ в качестве вожатого (количество смен, количество дней в смене, возраст детей в отряде)
	

	5. Авторские разработки, направления деятельности, профильность и др. при работе с детьми 
	

	6. Достижения 
	

	7. Рост/ размер одежды/ размер обуви
	

	8. Адрес
	

	9. Контактный телефон

   электронная почта
	


Дата                                                    подпись                            (Фамилия И.О.)

Приложение № 2

Количество участников
из федеральных округов Российской Федерации

	№

п/п
	Наименование федерального округа
	Квота

бойцов ВСПО

	1.
	Дальневосточный федеральный округ
	2

	2.
	Приволжский федеральный округ
	6

	3.
	Северо-Западный федеральный округ
	2

	4.
	Северо-Кавказский федеральный округ
	2

	5.
	Сибирский федеральный округ
	4

	6.
	Уральский федеральный округ
	4

	7.
	Центральный федеральный округ
	4

	8.
	Южный федеральный округ
	2

	
	ИТОГО:
	26


Приложение № 3 

Проект отрядной программы
	1. Общие положения

	1.1 Наименование программы
	

	1.2 Автор и руководитель программы
	

	2. Описание программы

	2.1 Категории участников
	

	2.2 Возраст участников
	

	2.3 Количество участников
	

	2.4 Официальный язык
	

	2.5 Цель программы
	

	2.6 Задачи
	

	2.7 Ожидаемые результаты
	

	2.8 Основные методы
	

	3. Содержание программы

	3.1 Технология проведения 
	

	3.2 Задачи и мероприятия организационного периода 
	

	3.3 Задачи и мероприятия основного периода
	

	3.4 Задачи и мероприятия заключительного периода
	

	3.5 Механизм оценки результатов программы
	

	3.6 Органы самоуправления
	

	3.7 План-сетка 
	

	3.8. Техническое обеспечение
	


Приложение № 4

Информация о ДЗООЛКД «Новое поколение»
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Детский загородный оздоровительно-образовательный лагерь круглогодичного действия «Новое поколение» - комплекс,  основная деятельность  которого  направлена  на  реализацию услуг по обеспечению отдыха детей и их оздоровления. 

Сайт: www.novoepokolenie.com 

Полный фактический адрес: Пермский край, Пермский район, д. Дворцовая Слудка, ДОЛ «Новое поколение»

Количество мест/человек: 400

Расположен на площади 10 000 м2  вблизи курорта Усть-Качка, на берегу реки Кама в д. Дворцовая Слудка. Расстояние от города Перми — 50 км. Комплекс прилегает к лесному массиву 

Материальная база:

Спальный корпус (с душевыми) на 128 мест;

Спальный корпус (с душевыми) на 128 мест;

Спальный корпус (с душевыми) на 128 мест;

Клуб-столовая на 360 мест, банкетный зал, зрительный зал со сценой, дискозал, бар;

Административный корпус и медицинский пункт;

Открытый плавательный бассейн;

Спортсооружения со стадионом; 

Спортивный зал

Условия проживания:

Три двухэтажных благоустроенных каменных спальных корпуса, рассчитанных на размещение 12 отрядов. 

На каждом этаже 8 детских палат, 2 вожатские, просторный игровой холл, чемоданные и бытовые комнаты.

Дети живут по 6-8 человек. Лагерь обеспечивает проживающих всем необходимым для проживания: современная удобная мебель, зеркала, гардины, шторы, покрывала, постельное белье и т.д.

 Душевые, умывальники, туалеты на этаже.

Организация питания:

6 – разовое питание (завтрак, второй завтрак, обед, полдник, ужин, 2-й ужин), свежая зелень;

организация питания по заявке;

работа детского бара; 

фиточаи

Направления досугово-образовательных программ лагеря:

· гражданско-патриотическое,  

· лидерское, 

· экологическое, 

· интеллектуальное,

· спортивно-оздоровительное,

· художественно – эстетическое, 

· экономическое
Приоритет при построении программы смены отдается отрядной деятельности. Педагогам дается право свободного выбора в планировании и организации воспитательной работы в соответствии с общелагерной программой и системой дополнительного образования. Успешному достижению данной цели способствует реализация профильных отрядных программ, разрабатываемых педагогами-организаторами (вожатыми) лагеря. Основная задача отрядных программ – возможность развивать в ребенке какие-либо качества, умения и навыки.
2

