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ПОЛОЖЕНИЕ
о Всероссийском конкурсе учреждений органов по делим молодежи субъектов Российской Федерации
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Всероссийский конкурс учреждений органов по делам молодежи (далее - Конкурс) проводится в рамках реализации Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации (далее - Стратеги» ГМП).
1.2. По результатам Конкурса учреждениям органов по делам молодежи - победителям Конкурса присваивается специальный статус «Опорный центр» (далее - специальный статус).
Специальный статус присваивается по следующим номинациям: 
Опорный центр по работе с молодежью, оказавшейся в трудной жизненной ситуации; 
Опорный центр содействия трудоустройству, развитию молодежного предпринимательства; 
Опорный центр по развитию гражданско-патриотического воспитания молодежи; Опорный центр по работе с молодыми семьями; 
Опорный молодежный информационный центр;
Опорный центр по комплексной работе с молодежью по федеральным округам Российской Федерации.
1.3. Настоящее положение определяет цель, порядок проведения, содержание Конкурса в 2011 году.
II. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
2.1. Целью настоящего Конкурса является поддержка и дальнейшее повышение эффективности работы государственных учреждений органов по делам молодежи субъектов Российской Федерации по реализации Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации.
2.2. Задачи Конкурса:
повышение роли государственных учреждений органов по делам молодежи, я системе государственной молодежной политики, реализуемой в субъектах Российской Федерации;
расширение сферы услуг для молодого поколения, оказываемых государственными учреждениями органов по делам молодежи;
всесторонняя поддержка деятельности государственных учреждений органон по делам молодежи:
увеличение материальной базы государственных учреждений органов по делам молодежи субъектов Российской Федерации для более эффективного выполнения целей и задач, поставленных в Стратегии ГМП;
выявление и распространение инновационных форм и методов работы по комплексной организации деятельности и сфере государственной молодежной политики.
III. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА
Участниками Конкурса могут быть государственные учреждения органов по делам молодежи субъектов Российской Федерации. Учредителем представляемою на конкурс учреждения в соответствии с его Уставом должен быть исключительно орган по делам молодежи субъекта РОССИЙСКОЙ Федерации.
IV. ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ МАТЕРИАЛОВ ПА КОНКУРС
4.1. Департамент молодежной политики и общественных связей Минспорттуризма России направляет информацию об объявлении Конкурса в органы ПО делам молодежи субъектов Российской Федерации.
4.2. Участники представляют до 15 июля 2011 года в Департамент молодежной политики и общественных связей Минспорттуризма России конкурсную документацию в полном объеме (на бумажном и электронном носителях).
4.3. Представленные на Конкурс материалы должны соответствовать действующему законодательству, настоящему положению, отражать цели и задачи Стратегии ГМП.
4.4. Представление Конкурсной документации включает в себя:
4.4.1. письмо-рекомендацию органа по делам молодежи субъекта Российской Федерации с подписью руководителя и печатью для участия в Конкурсе (субъект Российской Федерации имеет право предоставить на Всероссийский конкурс документацию одного государственного учреждения);
4.4.2. информационную карту, раскрывающую деятельность государственного учреждения (приложение);
4.4.3. описание работы государственного учреждения:
цели, задачи, основное содержание (в соответствии с Уставом государственного учреждения);
охват и категории участников;
материально-техническое, финансовое, кадровое обеспечение государственного учреждения;
планируемые на 2011 год источники финансирования (сумма, статьи, источники);
схема управления деятельностью государственного учреждения;
заверенные копии учредительных документов;
развернутый план работы на 2011 год с указанием целей, задач, предполагаемых результатов деятельности;
информационно-аналитический материал о деятельности организации за прошедший год с указанием результатов, в том числе об организации работы с муниципальными учреждениями органов по делам молодежи субъекта Российской Федерации и - при наличии - об опыте внутриокружного взаимодействия с органами по делам молодежи и учреждениями органов по делам молодежи субъектов Российской Федерации (до 10 страниц текста, формат А 4, интервал 1,0, шрифт 14);
электронная презентация в формате Microsoft PowerPoint;
гарантийное письмо о финансировании проекта и регионе от администрации субъекта Российской Федерации с указанием объемов финансировании из государственного бюджета и внебюджетных источников;
банковские реквизиты государственного учреждения.
4.4. Все документы и приложения представляются в печатном виде, заверенные печатью организации-заявителя, с пометкой «Конкурс», а также обязательно в электронном виде па диске в формате Microsoft Word.
V. ПОБЕДИТЕЛИ КОНКУРСА
5.1. Победителями Конкурса признаются государственные учреждения, прошедшие отбор и получившие одобрение по итогам работы Экспертной комиссии Конкурса.
5.2. Общее количество победителей не может превышать 13 государственных учреждений.
5.3. Специальный статус присваивается государственному учреждению сроком на один год. Специальный статус может быть снят по истечении срока ею действия или ликвидации организации.
5.4. Победителям Конкурса вручаются дипломы и ценные подарки.

5.5. Подведение итогов Конкурса проводится до 15 ноября 2011 года.
VI. ОСНОВНЫЕ КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА
6.1. Многофункциональность деятельности государственного учреждения в рамках реализации государственной молодежной политики в субъекте Российской Федерации.
6.2. Работа с муниципальными учреждениями органов по делам молодежи субъекта Российской Федерации.
6.3. Количество и категории участников, на которые распространяется деятельность государственного учреждения.
6.4. Содержание, работы (реализация программ деятельности) государственного учреждения.
6.5. Наличие материально-технической базы деятельности государственного учреждения.
6.6. Наличие опыта внутриокружного взаимодействия с органами по делам молодежи, учреждениями органов по делам молодежи субъектов Российской Федерации.
VII. ЭКСПЕРТНАЯ КОМИССИЯ КОНКУРСА
7.1. Экспертная комиссия Конкурса состоит из ведущих экспертов, имеющих большой опыт в реализации государственной молодежной политики, входящих в состав Научно-методического совета по вопросам реализации государственной молодежной политики (далее - Научно-методический совет).
7.2. В своей работе Научно-методический совет руководствуется Стратегией ГМП, настоящим положением и его основными критериями для определения победителей.
7.3. Научно-методический совет разрабатывает систему оценок по основным критериям для определения победителей Конкурса.
7.4. Научно-методический совет определяет государственные учреждения, которым будет оказана организационная поддержка и присвоен специальный статус.
VIII. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
СО СПЕЦИАЛЬНЫМ СТАТУСОМ
8.1. Государственное учреждение со специальным статусом имеет приоритетное право: получать необходимую научно-методическую и организационную помощь от Департамента
молодежной политики и общественных связей Минспорттуризма России;
участвовать в работе конференций, совещаний, семинаров, проводимых Департаментом молодежной политики и общественных связей Минспорттуризма России или другими государственными учреждениями со специальным статусом.
8.2. Государственное учреждение со специальным статусом обязано:
производить изучение и анализ социальных проблем подростков и молодежи субъекта Российской Федерации, определять приоритетные направления деятельности органов по делам молодежи в области создания и развития клубов в регионе и федеральном округе;
осуществлять разработку социальных технологий, направленных на решение проблем социальной адаптации молодежи и оказание социальных услуг, вести апробацию новых социальных технологий с последующим анализом и оценкой результатов;
производить методические разработки и распространять их для изучения или публикации;
осуществлять стажировку специалистов из государственных и муниципальных учреждений органов по делам молодежи субъекта Российской Федерации, федерального округа по базовым направлениям своей деятельности;
организовывать семинары, совещания, конференции с участием представителей других государственных учреждений со специальным статусом и Департамента молодежной политики и общественных связей Минспорттуризма России в соответствии со своим перспективным планом и планом работы на год;
организовывать и поддерживать работу информационного сайта;
готовить информационно-аналитические материалы, содержащие сравнительные характеристики, цифровые показатели, статистические данные, диаграммы.
Приложение 
к Положению о Конкурсе
Информационная карта учреждения
Наименование учреждения ______________________________________________________ _____________________________________________________________________________
Штатная численность___________________________________________________________
Дата создания (регистрации)_____________________________________________________
Организационно-правовая форма Категория обслуживаемых лиц______________________ _____________________________________________________________________________
Руководитель:
Должность____________________________________________________________________
Фамилия______________________________________________________________________
Имя__________________________________________________________________________
Отчество______________________________________________________________________
Тел. рабочий__________________________________________________________________
Тел. домашний________________________________________________________________
Факс_________________________________________________________________________
E-mail________________________________________________________________________
Название учредителя___________________________________________________________ 
Название руководящего органа (перечислить)______________________________________
_____________________________________________________________________________Почтовый индекс______________________________________________________________
Город________________________________________________________________________
Адрес________________________________________________________________________
Цели деятельности по Уставу государственного учреждения _________________________ _____________________________________________________________________________
Название услуг, предоставляемых учреждением (перечислить) _______________________ _____________________________________________________________________________
Направления работы (перечислить)_______________________________________________ _____________________________________________________________________________
Опыт участия организации (учреждения) в конкурсах федерального уровня ____________ _____________________________________________________________________________
Банковские реквизиты __________________________________________________________
Руководитель государственного учреждения _______________________________________
Главный бухгалтер _____________________________________________________________
МП
