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Департамент образования и науки 
Костромской области

ПРИКАЗ

 29.03.2013 года                                   г. Кострома                                № 534
О проведении областного конкурса 
лидеров и руководителей детских и молодёжных  
общественных объединений «Лидер XXI века»

В соответствии с постановлением администрации Костромской области                от 19 мая 2010 года № 166-а «Об утверждении областной целевой программы «Молодежь Костромской области» на 2011-2015 годы», а также в целях поддержки и продвижения лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений Костромской области
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести в период с марта по май 2013 года областной конкурс лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века».

2. Утвердить: 

1) положение об областном конкурсе лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» (приложение №1);

2) состав экспертного совета областного конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений  «Лидер XXI века» (приложение №2).

3. Областному государственному бюджетному учреждению «Молодежный центр «Кострома»:
1) организовать проведение этапов областного конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века»;

2)  осуществить расходы по организации и проведению областного конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века»;

3)  обеспечить освещение областного конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» в средствах массовой информации.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора департамента образования и науки Костромской области – начальника отдела молодежной политики Лихачеву Н.А.
5. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Директор департамента                                                                 Т.Е. Быстрякова

Приложение №1

  Утверждено

приказом департамента

 образования и науки

Костромской области

от 29.03.2013г.  №534
ПОЛОЖЕНИЕ

об областном конкурсе лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века»

Глава 1. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения областного конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» (далее - конкурс).

2. Конкурс проводится в период с марта по май 2013 года.

3. Организаторами конкурса являются департамент образования и науки Костромской области,  Областное государственное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Кострома» (далее - организаторы).

Глава 2. Цель и задачи конкурса

4. Цель конкурса – поддержка и продвижение лидеров и руководителей, молодежных и детских общественных объединений Костромской области.

5. Задачами конкурса являются:

1) выявление и сопровождение талантливых лидеров некоммерческих организаций, общественных объединений детей и молодежи, содействие в повышении эффективности и результативности их деятельности;

2) создание условий для развития инновационных технологий общественного движения, молодежной политики;

3) подготовка кадрового резерва для учреждений молодежной политики.

Глава 3. Участники конкурса

6. Участниками конкурса могут быть лидеры и руководители областных, муниципальных детских и молодежных общественных объединений и некоммерческих организаций Костромской области, имеющие стаж работы и (или) опыт участия в деятельности вышеназванных учреждений  не менее 1 года, деятельность которых соответствует приоритетным направлениям государственной молодежной политики Российской Федерации, а также не являющиеся государственными гражданскими служащими и муниципальными служащими.

7.  Лидер молодежного/детского общественного объединения. Активный член молодежного или детского общественного объединения в возрасте от 14 до 18 лет, в том числе регионального отделения молодежного или детского общероссийского или международного общественного объединения. Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности общественного объединения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную атмосферу в общественном объединении. Имеет устойчивую гражданскую позицию. 
8.  Лидер молодежного/детского общественного объединения. Активный член молодежного или детского общественного объединения в возрасте от 19 до 30 лет, в том числе регионального отделения молодежного или детского общероссийского или международного общественного объединения. Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности общественного объединения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную атмосферу в общественном объединении. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитете в принятии решений и способен нести за него ответственность.

9. Руководитель общественного объединения и (или) некоммерческой организации. Гражданин в возрасте от 18 лет, на которого официально возложены функции управления областного, муниципального детского, молодежного общественного объединения или некоммерческих организаций Костромской области. 

10.  Лидер студенческого объединения вуза. Активный член совета обучающихся вуза, студенческого совета,  студенческого спортивного клуба в вузе, студенческого отряда или иного студенческого объединения вуза в возрасте от 18 до 30 лет. Обладает лидерской позицией, активно участвует в студенческих мероприятиях вуза в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого – либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в студенческой среде, поддерживать начинания студентов.
11. Руководитель студенческого объединения вуза. Руководитель совета обучающихся вуза, студенческого совета,  студенческого спортивного клуба в вузе, студенческого отряда или иного студенческого объединения вуза в возрасте от 18 до 30 лет. Знает законодательство Российской Федерации, в том числе в области поддержки студенческой молодежи, молодежных общественных организаций. Обладает управленческими способностями, умением создавать эффективные команды, работать в команде, взаимодействовать с администрацией вуза и иными структурами для решения проблем студентов. Владеет навыками стратегического планирования развития студенческого объединения вуза, органа студенческого самоуправления в вузе. Владеет технологиями продвижения идей в студенческой среде посредством социальных сетей. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести за них ответственность.
12.  В конкурсе не могут принимать участие победители конкурса прошлых лет.
13. К участию в конкурсе от каждого областного детского и молодежного общественного объединения или от каждого муниципального образования Костромской области допускается не более одного участника в каждой номинации.

Глава 4. Номинации конкурса

14. В конкурсе устанавливаются следующие номинации:

1) «Лидеры детских и молодежных общественных объединений»              (граждане в возрасте от 14 до 18 лет включительно);

2) «Лидеры детских и молодежных общественных объединений»             (граждане в возрасте от 19 до 30 лет включительно);

3)  «Руководители детских и молодежных общественных объединений» (граждане в возрасте от 18 лет до 30 лет);

4) «Лидеры студенческого объединения вуза» (граждане в возрасте от 18 лет до 30 лет);

5) «Руководитель студенческого объединения вуза» (граждане в возрасте от 18 лет до 30 лет).

Глава 5. Порядок проведения конкурса

15. Для участия в заочном этапе конкурса  необходимо в срок до 15 апреля 2013 года предоставить в Областное государственное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Кострома» по адресу: город Кострома,                               ул. Центральная,25 телефон: 8 (4942) 34-54-11, в электронном   (на CD-R/RW или DVD-R/RW) и печатном виде с пометкой «Областной конкурс лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений  «Лидер XXI века» следующие документы:
1) заявку на участие в конкурсе по форме согласно приложению к настоящему Положению;

2) резюме «Мой опыт, мои достижения», подготовленное участников в свободной форме, объем не более 1,5 страниц;

3) видеоролик «Мое общественное объединение» (продолжительность не более 2 минут);

4) творческое эссе «Мой успех – успех моего общественного объединения – успех моей страны. Успех моей страны – успех моего общественного объединения – мой успех» (объем не более 3 страниц);

5) электронную презентацию «Дорожная карта развития моего общественного объединения до 2020 года». Дорожная карта должна отражать сотрудничество общественного объединения с проектами Федерального агентства по делам молодежи Министерства образования и науки Российской Федерации.
16. Тексты и материалы, представляемые для участия в конкурсе, должны отвечать следующим требованиям: 

1)  все тексты должны быть расположены на одной стороне листа, напечатаны через полуторный межстрочный интервал, шрифт обычный (не жирный, не курсив), Times New Roman размером 14 кегль; поля: слева - 2,75 см, справа - 2,25 см, сверху - 3 см, снизу - 2 см; нумерация страниц – верхний колонтитул (справа);

2) электронная презентация выполняется в программе Microsoft Office Power Point,   содержит не более 10 слайдов, может содержать схемы, таблицы с указанием полного названия общественного объединения, ФИО участника и муниципального образования, который
 участник представляет, а также активную гиперссылку на сайт общественного объединения. 
17. Участники конкурса не менее чем за 5 дней до истечения срока приема заявок имеют право отозвать свою заявку на участие в конкурсе, сообщив об этом письменно организатору.

      18. По истечении срока приема заявок экспертный совет  конкурса в течение 5 дней принимает решение о допуске к участию в конкурсе либо об отказе в участии в конкурсе, о чем в письменном виде информирует участников конкурса.

      19. Если на участие в конкурсе  подана одна заявка в номинации, сроки подачи заявок для этой номинации могут быть продлены по решению экспертного совета конкурса в рамках общего срока проведения конкурса.

      20. Если в номинации было заявлено трое и менее участников, конкурс по данной номинации не проводится.

      21. Заявки, не соответствующие условиям конкурса, и представленные после окончания срока приема, не рассматриваются, к участию в конкурсе не допускаются.

     22. Материалы, присланные на конкурс, не рецензируются и не возвращаются.

     23. Решение экспертного совета конкурса о признании конкурса несостоявшимся оформляется протоколом.

Глава 6. Этапы конкурса
  24.  Конкурс проводится в 2 этапа:

I этап – местный, проводится с сентября 2012 года по март 2013 года в муниципальных образованиях Костромской области в соответствии с Положением о местном конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Лидер XXI века» за счет средств муниципального образования Костромской области, местных общественных объединений.
II этап – заочный, проводится в апреле 2013 года. 

Этап  конкурса заключается в экспертной оценке резюме «Мой опыт, мои достижения»; видеоролика «Мое общественное объединение»; творческого эссе «Мой успех – успех моего общественного объединения – успех моей страны. Успех моей страны – успех моего общественного объединения – мой успех»; электронной презентации «Дорожная карта развития моего общественного объединения до 2020 года». 

III этап - очный, проводится в мае 2013 года, проходит в виде конкурсной программы.
Конкурсная программа заключается в экспертной оценке участников в следующих испытаниях:

1) творческая самопрезентация участника, предполагающая творческое выступление  на сцене (продолжительность не более 5 минут, жанр выступления – выбор участника);

2) защита проекта, разработанного в рамках дорожной карты развития своего общественного объединения до 2020 года, представленной в рамках заочного этапа;

3) дискуссия участников конкурса.
Глава 7. Критерии оценки конкурсных этапов
25. Критериями оценки участников на заочном этапе конкурса являются: 
     Резюме «Мой опыт, мои достижения»:
1) соответствие содержания заданной теме;

2) объем материала;

3) отражение имеющихся достижений участника;

4) оригинальность изложения материала.

Видеоролик «Мое общественное объединение»:
1) соответствие содержания заданной теме;

2) оригинальность сюжета;

3) качество монтажа;

4) информативность;

5) продолжительность ролика.

Творческое эссе «Мой успех – успех моего общественного объединения – успех моей страны. Успех моей страны – успех моего общественного объединения – мой успех»:

1) соответствие содержания заданной теме;

2)  наличие примеров приводимых суждений;

3) наличие аргументированных выводов;

4)  объем эссе.
Электронная презентация «Дорожная карта развития моего общественного объединения до 2020 года»:

1) соответствие содержания заданной теме;

2) наглядность представленного материала;

3) реалистичность предложений по развитию общественного объединения;
4) описание конкретных результатов по итогам реализации проекта;
5) объем презентации.
26. Критериями оценки участников на очном этапе конкурса являются:
1) соответствие подходов, технологий и методов работы участников конкурса целям деятельности общественного объединения;

2) уровень организаторских и коммуникативных способностей участников конкурса;

3) уровень управленческих способностей, умений и навыков участников конкурса;

4) уровень  знаний о правовых, научных основах и подходах к деятельности общественных объединений, основ политики государства во всех сферах жизни общества, основных направлений, принципов, механизмов государственной молодежной политики.

27. Оценка конкурсных программ производится экспертным советом конкурса по каждому критерию по пяти балльной системе путем заполнения листов оценки.

Глава 8. Экспертный совет конкурса
28. Состав экспертного совета конкурса утверждается приказом департамента образования и науки Костромской области.

29. Экспертный совет конкурса состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря, членов экспертного совета.

30. Экспертный совет конкурса осуществляет следующие функции:

1) оценивает материалы и выступления участников конкурса в каждой номинации;

2) принимает решение о допуске к участию в конкурсе или об отказе в участии в конкурсе;

3)принимает решение о признании конкурса по номинациям несостоявшимся в случаях, указанных в пункте 20, 21 настоящего Положения;

4) определяет победителей конкурса по каждой номинации.

31. Экспертный совет конкурса вправе решать вопросы, относящиеся к его компетенции, если в заседании экспертного совета конкурса примет участие не менее 2/3 его членов.

32. Решение членов экспертного  совета конкурса оформляется протоколом и подписывается председателем и секретарем совета.

Глава 9. Награждение победителей 
33. Победителями признаются участники конкурса, набравшие наибольшее количество баллов в своей номинации.

34. Если участники конкурса набрали одинаковое количество баллов в номинациях, решение принимается открытым голосованием. При равенстве голосов членов экспертного совета решающим является голос председателя экспертного совета.

35.  Все участники конкурса награждаются благодарственными письмами департамента образования и науки Костромской области.
36. Победители конкурса награждаются кубками, дипломами, памятными подарками.
37. Победители  конкурса рекомендуются организаторами конкурса к участию во Всероссийском конкурсе лидеров и руководителей детских и общественных объединений «Лидер XXI века».

  38. Победители  конкурса в возрасте от 14 до 25 лет рекомендуются организаторами конкурса на соискание премий для поддержки талантливой молодежи в рамках Приоритетного Национального Проекта «Образование» в 2013 году.

Приложение № 1

к Положению об областном конкурсе

 лидеров и руководителей  детских и

  молодежных общественных объединений 

«Лидер ХХI века»

Заявка 

на участие в региональном этапе областного конкурса лидеров и руководителей  детских и  молодежных общественных объединений 

«Лидер ХХI века»

________________________________________________________________

 (наименование рекомендующей организации)

направляет для участия в областном конкурсе лидеров и руководителей  детских и молодежных общественных объединений «Лидер ХХI века» (далее – конкурс) в группах:

	Номинации
	Ф.И.О. конкурсанта,

контактные данные
	Статус конкурсанта

в учебном заведении

	«Лидер детских общественных объединений и молодежных»  (от 14 до 18 лет включительно)
	
	

	«Лидер детских и молодежных общественных объединений» (от 19 до 30 лет включительно)
	
	

	«Руководитель детских и молодежных общественных объединений» (граждане в возрасте от 18 лет до 30 лет);
	
	

	«Лидер студенческого объединения вуза» 

(граждане в возрасте от 18 лет до 30 лет);
	
	

	«Руководитель студенческого объединения вуза»
(граждане в возрасте от 18 лет до 30 лет).
	
	


Участники заочного этапа конкурса были определены по итогам проведения ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(данные о проведении местного этапа конкурса: название, место, время проведения, порядок проведения и т.д.)

Решение о победителе, направляемом для участия в заочном конкурсе, утверждено оргкомитетом местного этапа конкурса (органа, осуществляющего управление в сфере молодежной политики муниципального образования Костромской области, общественного объединения):

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(выходные данные документа)

Руководитель                                                                   Подпись, расшифровка 

Место печати 

органа, осуществляющего управление 

в сфере молодежной политики
 муниципального образования

Костромской области
Анкета 

участника областного конкурса лидеров и руководителей 

детских и молодёжных общественных объединений

«Лидер ХХI века»

	Сведения об участнике

	Фамилия, имя, отчество
	

	Число, месяц, год рождения
	

	Паспортные данные

(Серия, номер, кем и когда выдан)
	

	Домашний адрес (с указанием индекса)
	

	Контактный номер телефона (указать код муниципального образования Костромской области)
	

	E-mail 
	

	Место работы (учёбы, работы), должность
	

	Образование
	

	Сведения о награждении премией для поддержки талантливой молодёжи
	

	Сведения об объединении, которое представляет участник

	Полное название объединения (согласно Уставу или другому регистрационному документу)
	

	Статус участника в объединении
	

	Фактический адрес местонахождения объединения
	

	Телефон (указать код муниципального образования Костромской области)
	

	Факс
	

	E-mail
	

	Сайт
	

	Руководитель (Фамилия, Имя, Отчество)
	

	Контактный номер телефона руководителя
	

	Стаж пребывания участника в общественном объединении (не менее 1 года)
	

	Дата заполнения
	

	Личная подпись анкетируемого человека
	


 Комплекс заявочных документов прилагается.

Приложение на _________ л. в 1 экз.

Руководитель 

общественной организации




/

/

М.П
Приложение № 2

    Утвержден

приказом департамента

 образования и науки
Костромской области

от 29.03.2013г.  №534 
СОСТАВ 

экспертного совета

областного конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века»

	
	
	

	Быстрякова

Татьяна Евгеньевна
	-
	директор департамента образования и науки Костромской области, председатель экспертного совета

	Лихачева Нина Александровна
	-
	заместитель директора департамента образования и науки Костромской области - начальник отдела молодежной политики, заместитель председателя экспертного совета

	Аванесова 

Елена Борисовна
	-
	главный специалист-эксперт отдела молодежной политики департамента образования и науки Костромской области, секретарь экспертного совета

	Гареев

Олег Александрович
	-
	председатель комиссии по делам молодежи и спорту  Общественной палаты Костромской области (по согласованию)

	Зубов

Сергей Владимирович
	-
	победитель областного конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» в 2012 году в номинации «Руководители детских и молодежных общественных объединений» (по согласованию)                          

	Иванов 

Александр Михайлович 
	-
	кандидат психологических наук, мастер трансформационного коучинга, бизнес-тренер, директор Консалтингового центра «Грани»             (по согласованию)

	Фадеев Сергей Андреевич 
	-
	помощник губернатора Костромской области на общественных началах, председатель Совета детских и молодежных общественных объединений Костромской области (по согласованию)


