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Положение 
о проведении регионального этапа II Всероссийского конкурса 
«Лучший молодой работник сферы ЖКХ и строительства» 
Глава 1. Общие положения
1. Настоящее положение определяет цель, задачи и порядок проведения регионального этапа II Всероссийского Конкурса «Лучший молодой работник сферы ЖКХ и строительства» (далее - конкурс); 

2. Организаторами конкурса являются департамент образования и науки Костромской области, Костромское областное отделение Межрегиональной общественной организации содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства «ВСЕ ДОМА», областное государственное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Кострома» (далее - организаторы).

3. Конкурс проводится в период с марта по апрель 2014 года. 

Глава 2. Цель и задачи конкурса


4. Цель конкурса – выявление и поддержка молодых лидеров, в том числе специалистов работающих и (или) обучающихся в сфере жилищно-коммунального хозяйства (далее - ЖКХ) и строительства, значимая деятельность которых имеет перспективное значение для дальнейшего развития отрасли и тиражирования лучших практик на территории Костромской области.

5.Задачи конкурса:
1) поощрение достижений специалистов и студентов, работающих или обучающихся по профилю ЖКХ и строительства;

2) создание площадок для коммуникации молодых профессионалов, способных формировать условия по направлению их энергии в решение прикладных задач модернизации ЖКХ и строительства в Костромской области;
3) развитие деятельности штаба, реализующего программы по вовлечению молодёжи в реформирование ЖКХ,  расширение деятельности строительных отрядов.
Глава 3. Участники Конкурса
6. К участию в конкурсе приглашаются работники жилищно-коммунальной сферы и строительства, а также выпускники и студенты профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования Костромской области, обучающиеся                по профилю ЖКХ и строительства, в возрасте  от 18 до 35 лет.
Глава 4.  Номинации конкурса
7. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

1) «Общественная деятельность, социальное проектирование в сфере ЖКХ и строительства»; 
2) «Деятельность в государственном и муниципальном секторе ЖКХ и строительства»;

3) «Бизнес и инновационные проекты в сфере ЖКХ и строительства». 
Глава 5. Порядок проведения конкурса
8. Конкурс проводится в три этапа:
1 этап –  проводится с 17 по 25 марта 2014 года: приём заявок и документов для участия в конкурсе;
2 этап –  проводится с 26 марта по 1 апреля 2014 года: оценка материалов, представленных на конкурс и определение победителей конкурса;

3 этап – проводится со 2 по 4 апреля 2014 года: очная защита проектов, представленных участниками на конкурс, подведение итогов конкурса, награждение победителей и участников конкурса.
Глава 6. Условия участия в конкурсе
9. Для участия в конкурсе необходимо:

1) в срок до 20 марта 2014 года зарегистрироваться на сайте (http://www.gkhkonkurs.ru);
2) в срок до 25 марта 2014 года направить в  Костромское областное отделение Межрегиональной общественной организации содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства «ВСЕ ДОМА»                    по адресу: г.Кострома, ул. Дзержинского, 17, ауд. 107 (профком КГТУ)             тел.: 8 -953-641-71-20, e-mail: vsedoma44@mail.ru следующие документы:

 - заявку на участие в конкурсе согласно приложению к настоящему Положению;  
 - презентацию социально значимого проекта в сфере ЖКХ и строительства, руководителем или участником которого является конкурсант, либо его текущей деятельности (презентация выполняется в формате Power Point, объемом не менее 10 слайдов и содержит следующую информацию: название проекта, актуальность проекта, география проекта,  целевая аудитория проекта, количество участников проекта, краткая аннотация, цели и задачи проекта, критерии эффективности, ожидаемые результаты, которые должны быть осязаемыми и конкретными, сроки выполнения проекта, контактная информация руководителя проекта, краткий отчет о проделанной работе);

- фотографию участника (формат jpg, размер не более 2Mb, рекомендуется портретное изображение в деловом стиле, либо фотография в процессе профильной деятельности);
-  фотографии проекта (не менее 5 штук, формат jpg, размер не более 2Mb, прикрепляются отдельно в независимости от их наличия в презентации);
-  логотип проекта (если имеется в формате Coral Draw);
- дополнительные документы, подтверждающие причастность к сфере ЖКХ и строительства: диплом об образовании (выписка, справка из образовательной организации);

- рекомендательные письма, рецензии различных экспертов в сфере ЖКХ и строительства, а также профильных организаций и учреждений. 
10. По истечении срока приема заявок экспертный совет конкурса в течение 3 календарных дней принимает решение о допуске к участию в конкурсе, либо об отказе в участии в конкурсе, о чем информирует участников конкурса.
11. Если на участие в конкурсе по одной номинации подана одна заявка, сроки подачи заявок по данной номинации могут быть продлены по решению организатора конкурса.

12. Если в номинациях настоящего Положения, подано менее трех заявок, конкурс по данным номинациям не проводится.
13. Заявки, не соответствующие условиям настоящего Положения,               и (или) представленные после окончания срока их приема, не рассматриваются, к участию в фестивале не допускаются.

Глава 7. Критерии оценки участников конкурса
14. Критериями оценки презентации социально значимого проекта в сфере ЖКХ и строительства, представленного участниками всех номинаций конкурса, являются:

1) соответствие содержания презентации тематике конкурса;

2) объем презентации (от 10 до 20 слайдов);
3) наличие информации, указанной в части третьей пункта                                9 настоящего Положения;

4) оформление презентационных слайдов.

Отдельно оценивается наличие рекомендательных писем, рецензий различных экспертов в сфере ЖКХ и строительства, а также профильных организаций и учреждений на заявленный социально значимый проект.

15. Критериями оценки участников конкурса по всем номинациям конкурса  на 3 этапе являются:

1) логичность изложения представленного материала;

2) регламент выступления (до 5 минут); 

3) оперирование законодательной базой при изложении авторской позиции;
4) представление конкретных результатов реализации проекта.
16. Оценка участников по номинациям конкурса производится экспертным советом конкурса по каждому критерию по пяти балльной системе путем заполнения листов оценки.
Глава 8. Экспертный совет конкурса
17. Членами экспертного совета конкурса являются специалисты в области жилищно-коммунального хозяйства и строительства, представители органов государственной власти, представители бизнеса и некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства и строительства. 

18. Экспертный совет конкурса осуществляет следующие функции:

1) принимает решение о допуске к участию в конкурсе или об отказе в участии в конкурсе;

2) оценивает материалы участников конкурса по каждой номинации;

3) принимает решение о признании конкурса по каждой номинации несостоявшимся в случаях, указанных в пунктах 11 и 12 настоящего Положения;

4) определяет победителей конкурса.
19. Экспертный совет конкурса вправе решать вопросы, относящиеся к его компетенции, если в заседании экспертного совета конкурса примет участие не менее 2/3 его членов.

20. Решение экспертного совета конкурса оформляется протоколом и подписывается председателем экспертного совета и секретарем.

Глава 9. Подведение итогов, награждение победителей конкурса.

21. Победителем в каждой из номинации становится участник, набравший максимальное количество баллов по итогам участия во 2 и 3 этапе конкурса. 
22. В случае получения равного количества баллов несколькими участниками конкурса в соответствующей номинации победитель определяется путем открытого голосования присутствующих членов экспертного совета конкурса. При равенстве голосов членов экспертного совета конкурса решающим является голос председателя экспертного совета.
23. Все участники конкурса награждаются благодарственными письмами организаторов конкурса.

24.  Победители конкурса в каждой номинации получают диплом и  денежные премии.
25. Победители конкурса получают рекомендацию к участию в окружном этапе II Всероссийского конкурса «Лучший молодой работник сферы ЖКХ и строительства» (май – июнь 2014 года).
26. Допускается вручение победителям конкурса специальных призов от партнеров и спонсоров конкурса при условии вручения таких призов в каждой номинации и сопоставимости стоимости таких призов. 

Приложение  

к положению о проведении 

регионального этапа II Всероссийского конкурса 

«Лучший молодой работник сферы ЖКХ и строительства» 
	ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ

	Муниципальное образование
	

	Номинация
	

	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата рождения
	

	Должность, место работы/учебы
	

	Образование (высшее, среднее профессиональное, среднее общее)
	

	Стаж работы общий, в отрасли, в коллективе 
	

	Трудовая деятельность / учеба за последние 3 года:

месяц и год поступления/ухода;

должность / форма обучения;

название и координаты организации.
	

	Домашний адрес, телефон, адрес электронной почты:
	

	Сведения об организации 

	Наименование
	

	Организационно-правовая форма
	

	Основной профиль деятельности
	

	Адрес, индекс предприятия, телефон, факс, 
e-mail:
	

	Количество работающих на предприятии
	

	Прилагаемые материалы (презентация социально значимого проекта, фото участника, фото проекта и др.)

	
	


Я согласен с условиями регионального этапа II Всероссийского конкурса «Лучший молодой работник сферы ЖКХ и строительства», определенными в Положении о нем.

Настоящим во исполнение требований Федерального закона                                     «О персональных данных» № 152-ФЗ от 27.07.2006 г. даю свое письменное согласие на обработку моих персональных данных департаментом образования и науки Костромской области, Костромским областным отделением Межрегиональной общественной организации содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства «ВСЕ ДОМА», областным государственным бюджетным учреждением «Молодежный центр «Кострома».
Я уведомлен и понимаю, что под обработкой персональных данных подразумевается сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение и любые другие действия (операции) с персональными данными.

Также под персональными данными подразумевается любая информация, имеющая ко мне отношение как к субъекту персональных данных, в том числе  фамилию, имя, отчество, пол, дату и место рождения, место жительства, паспортные данные, сведения об образовании, о повышении квалификации, о занимаемой должности, данные о стаже, сведения о профессиональных достижениях и заслугах, адрес электронной почты, номер телефона.
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